
PROCES VERBAL  

AL SEDINTEI 

CONSILIULUI PENTRU DEZVOLTARE REGIONALA BUCUREŞTI - ILFOV 

(CDRBI) 

din data de 15.05.2019 

 

La sedinta Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Bucureşti-Ilfov, desfasurata miercuri 15 mai 2019, 

incepand cu ora 10:00, la sediul Primariei Municipiului Bucureşti, au participat urmatorii: 

 

Membri CDRBI (cu drept de vot):    

1. Dl. Irinel SCRIOŞTEANU, Administrator Public, CJ Ilfov 

2. Dl Sorin CHIRIŢĂ, Administrator Public, cu mandat din partea Primarului General al Municipiului 

Bucureşti, 

3. Dl Cristian TUDOSE, Consilier Local sector 1       

4. Dna Bianca TUDOR, Şef serviciu, Direcţia Strategii, Primăria sector 3    

5. Dl Antonio ANDRUŞCEAC, Consilier Local sector 4  

6. Dl Marian ŢIGĂNUŞ, Viceprimar sector 5 

7. Dna Simona BUTACU, Consilier Local sector 6 

8. Dl Gheorghe PISTOL, Primar oraş Buftea                 

9. Dl Emilian OPREA, Primar oras Chitila 

10. Dl Niculae CISMARU, Primar com. Brănesti 

11. Dl Mihail STAICU, Administrator Public, Primăria com. Mogosoaia 

 

Alti participanti: 

- Dna Andreea CIRIPAN, sef serviciu, Primăria sector 3 

- Dna Claudia NICULAE, Consilier, CJ Ilfov 

- Dna Monica MINDRU, Director General, DGMPFE-PMB 

 

Din partea ADRBI: 

- Dl Dan NICULA, Director General 

- Dna Liliana IONESCU – Expert,  Dept. Secretariat 

- Dna Monica MORARIU - Expert,  Dept. Secretariat 

 

In deschiderea şedinţei, dl Dan NICULA, a mentionat ca exista cvorum si a anuntat o modificare in 

componenta Consiliului, respectiv in calitate de membru supleant din partea Consiliului Local sector 3 

participa dna Bianca TUDOR, nominalizata prin Hotararea CL 3 nr. 541/15.11.2018, in locul dnei Simona 

BALASA. De asemenea, a precizat ca urmare Hotararii CDRBI nr.122/15.03.2017, Art. 2.: „Incepând cu 
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data de 15.03.2019 si până la expirarea mandatului în urma alegerilor locale se alege în funcţia de Preşedinte 

al Consiliului pentru Dezvoltare Regională Bucureşti – Ilfov, domnul Marian PETRACHE, Presedintele 

Consiliului Judeţean Ilfov. Începând cu aceeaşi dată şi pentru aceeasi perioadă, se alege în funcţia 

Vicepreședinte al Consiliului pentru Dezvoltare Regională Bucureşti – Ilfov doamna Gabriela FIREA, 

Primar General al Municipiului Bucuresti” 

 

Membrii CDRBI prezenţi au luat act asupra recentelor modificări în componenţa Consiliului. 

 

Dl Irinel SCRIOŞTEANU, presedinte de sedinta in calitate de membru supleant, reprezentant al 

Consiliului Judetean Ilfov, a solicitat acordul membrilor Consiliului pentru subiectele incluse in Ordinea de 

zi spre dezbatere si, dupa caz, aprobare. Ordinea de zi a şedinţei si materialele aferente au fost transmise 

membrilor, conform Regulamentului, spre analiză si studiu. 

Membrii prezenţi au fost de acord cu Ordinea de zi: 

 

1.  Aprobare Proces-Verbal al ședinței CDRBI din data de 20 decembrie 2017 

2.  Aprobare Proces-Verbal al ședinței CDRBI din data de 7 iunie 2018 

3.  Informare referitoare la aprobarea prin procedura scrisa a Hotărârilor privind aprobarea noii 

Organigrame, a Statului de funcții si a modificării și completării ROF ale ADRBI 

4.  Prezentarea/aprobarea Raportului de activitate al CDRBI pentru anii 2017 si 2018 

5.  Prezentarea/aprobarea Raportului de activitate al ADRBI pentru anii 2017 si 2018 

6.  Prezentare situație implementare POR 2014-2020: realizări, probleme întâmpinate, propuneri 

7.  Prezentare situație pregătire pentru viitoarea perioada de programare: calendarul de elaborare a  

Planului de Dezvoltare Regională si a Strategiei de Inovare Regională 

8.  Proiect de Hotărâre privind modificarea Organigramei si a Statului de funcții ale ADRBI 

9.  Proiect de Hotărâre privind aprobarea noului ROF al ADRBI (aferent modificării organigramei)  

10.  Proiect de Hotărâre privind modificarea valorii de referința specifice Agenției pentru Dezvoltare 

Regionala Bucuresti-Ilfov (cresterea nivelului de salarizare) 

11.  Proiect de Hotărâre privind aprobarea proiectului de Buget de Venituri si Cheltuieli al ADRBI 

pentru anul 2019 

 

Dl Dan NICULA a prezentat pe scurt documentele incluse la punctele 1, 2 si 3 din Ordinea de zi aferente 

şedinţelor CDRBI anterioare, fie ele sedinte ordinare, fie derulate prin proceduri scrise, documente care, 

conform Regulamentului, este necesar sa fie supuse spre aprobare membrilor.  

Membrii CDRBI prezenţi au luat act şi au fost de acord cu Procesul verbal al şedinţei CDRBI din 20 

decembrie 2017, cu Procesul verbal al sedintei CDRBI din 7 iunie 2018 si cu Informarea referitoare la 
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aprobarea prin procedura scrisa a Hotărârilor privind aprobarea noii Organigrame, a Statului de funcții 

si a modificării și completării ROF ale ADRBI in 1 octombrie 2018. 

 

La punctul 4 din Ordinea de zi, dl Dan NICULA  a precizat că Raportul de activitate al CDRBI pentru anul 

2017 si Raportul de activitate al CDRBI pentru anul 2018 cuprind informatii referitoare la derularea 

sedintelor Consiliului din perioada mentionata si Hotararile aprobate.  

Dl Irinel SCRIOŞTEANU supune spre aprobare cele doua documente referitoare la activitatea Consiliului. 

Membrii CDRBI prezenţi au luat act şi au fost de acord cu Raportul de activitate al CDRBI pentru anul 

2017 si Raportul de activitate al CDRBI pentru anul 2018. 

 

Referitor la punctele 5 si 6, respectiv prezentarea Raportului de activitate al ADRBI si a Situațiaei 

implementării POR 2014-2020, dl Dan NICULA  a menţionat că sunt în strânsă corelare, având in vedere 

că principala activitate a ADRBI este  legată de implementarea POR, atât din punct de vedere al volumului 

de activitate, cât şi din punct de vedere al cheltuielilor. În continuare, a evidentiat aspecte semnificative din 

activitatea ADRBI si in special din implementarea POR: 

- în 2017 au fost semnate peste 40 de contracte, iar în anul 2018 activitatea a crescut substantial. 

Însumat pe 2017 si 2018, s-au depus 335 de cereri de finantare, toate fiind procesate, iar in prezent 

sunt peste 100 de contracte semnate si in derulare, aproape 40 de contracte semnate si deja finalizate 

pe domeniul de eficienta energetica 

- exista posibilitatea ca in curand sa fie semnate câteva contracte care vor conduce la depasirea 

alocarii financiare pentru regiunea Bucuresti-Ilfov. Alocarea financiara este de peste 400 milioane 

euro, dar exista proiecte declarate ca fiind eligibile, finantabile, intr-o valoare care reprezinta 250% 

din alocarea regiunii, ceea ce din perspectiva cererii este imbucurator, dar pune problema 

identificarii de surse finantabile pentru ceea ce depaseste alocarea. Din 250%, aproximativ 200% au 

trecut de etapa de evaluare tehnica, au obtinut punctajele necesare si pot fi contractati in scurt timp, 

daca MDRAP ar aproba supracontractare pe toate axele. Spre exemplu, partial la Axa 3 s-a aprobat 

supracontractare 200% si am realizat, dar mai avem 70% eligibil si necontractat in lucru. La 

Eficienta energetica Cladiri Publice, unde avem cerere 202%, nu s-a aprobat, desi am facut 

numeroase solicitari.  

În consecinţă, dl Dan NICULA a propus ca urmare a sedintei CDRBI sa fie facuta o solicitare din partea 

Consiliului către MDRAP, ţinându-se seama de faptul că proiectele sunt foarte bune, eligibile şi finanţabile, 

au trecut deja de etapa de verificare tehnică, iar unele dintre ele au avantajul că sunt incluse ca priorităţi in 

strategii locale sau regionale, atat pe zona de eficienta energetica si pe zona de transport public local, cat si 

pe zona de educatie. 

Dl Irinel SCRIOSTEANU a subliniat ca pe zona de educatie proiectele sunt incluse in strategia nationala, 

avand avize de la Ministerul Educatiei si fiind considerate ca prioritare. 
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Dl Dan NICULA a adus in atentia membrilor Consiliului o problema referitoare la faptul ca pe zona de 

educatie, care inseamna Axa 10 cu patru domenii majore de interventie (crese, gradinite, licee, scoli 

tehnologice si universitati), desi initial Ministerul a anuntat ca va apela la supracontractare, la finalul anului 

cand s-a constatat indeplinirea indicatorilor de absorbtie si de contractare, a considerat ca este riscant sa faca 

o supracontractare pe anul acesta, asa ca ne-a refuzat toate solicitarile din partea ADRBI, returnandu-ne chiar 

doua proiecte ale caror contracte erau deja intocmite si transmise catre minister. 

Dl Irinel SCRIOSTEANU a intrebat care este motivul pentru care au fost returnate proiectele. 

Dl Dan NICULA a precizat ca Ministerul invoca un articol din Legea bugetului de stat. Practic, Ordonanta 

40 art.12 alin.1 spune ca pentru POR, Autoritatea de Management poate (deci, NU ESTE OBLIGATA) sa 

supracontracteze in limita a 100%, practic 200% din Program, nu dintr-o axa sau alta. Singura problema 

este ca se spune „poate”, si atunci decizia este la nivelul MDRAP, mai precis la nivelul Autoriatatii de 

Management din cadrul Ministerului. Autoritatea invoca acum o prevedere din Legea bugetului care spune 

ca ordonatorul de credite este responsabil pentru incadrarea la sfarsit de an in nivelul aprobat pe Ministerul 

respectiv. Dl NICULA a considerat ca trebuie fructificata aceasta posibilitate oferita de Odonanata 40, care 

are un scop foarte bine definit, asa incat pentru sustinerea solicitarilor a propus membrilor Consiliului sa fie 

intreprins un demers comun, mai concret o scrisoare catre Minister in care sa fie detaliata situatia referitoare 

la axele unde se solicita supracontractare.  

Dl Irinel SCRIOSTEANU a solicitat detalii referitoare la valoarea supracontractarii pe cele trei axe. 

Dl Dan NICULA a raspuns ca in ceea ce priveste Axa 10, unde alocarea regionala inclusiv bugetul de stat 

este de aprox.46 milioane euro, necesarul de supracontractare este dublul alocarii, asadar aprox. 80 milioane 

euro, din care 60 milioane pentru crese, gradinite, scoli, licee, si cca 20 milioane pentru universitati. Pentru 

Axa 3 este aprobata deja o supracontractare de 200%, dar si contractatata. Pentru eficienta energetica la 

cladiri publice alocarea regionala este de 45,5 milioane euro, iar supracontractarea este 202%, deci inca 45 

de milioane. Iar la eficienta energetica-iluminat public unde este o valoare foarte mica de 5 milioane, 

supracontractarea este de inca 5 milioane. In ceea ce priveste mobilitatea urbana, este aprobata 

supracontractarea de 200%, dar proiectele depuse de la PMB, Chitila, Mogosoaia si Voluntari reprezinta deja 

170% din alocare, asa ca se intentioneaza o solicitare de compensare, astfel incat pe Axa 3 sa se ajunga la 

200%. De asemenea, dl Dan NICULA a mentionat ca alocarea pentru Axa 3 nu poate scadea sub 60% din 

alocarea regionala. Este un calcul destul de complicat, deoarece nu se refera doar la POR, ci si la alte 

programe cum ar fi cel pentru competitivitate. 

La intrebarea dlui Gheorghe PISTOL daca din supracontractarea pentru mobilitate se poate muta doar pe 

supracontractare pentru eficienta energetica cladiri rezidentiale si iluminat public, dl Dan NICULA a 

raspuns ca doar asa este posibil, pentru ca este deja aprobata supracontractarea pentru axa 3.2 - Reducerea 

emisiilor de carbon în zonele urbane bazata pe planurile de mobilitate urbana durabila. 

În acelasi context, dl Dan NICULA a specificat ca din partea Agentiei a fost facuta si o solicitare de 

identificare a unor resurse din bugetul national pentru finantarea proiectelor de interes, recomandand totodata 

ca acest gen de solicitare sa fie reiterata si din partea potentialilor beneficiari. 
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Cei prezenti la discutii au fost de acord asupra intreprinderii unor demersuri la nivelul Agentiei, comune la 

nivelul CDR, dar si la nivelul detinatorilor de proiecte in special pe supracontractare, astfel incat prin eforturi 

cumulate sa poata fi atins interesul comun, si anume obtinerea finantarii proiectelor. 

Dl Dan NICULA a precizat ca in scurt timp toti solicitantii de finantare vor primi o informare referitoare la 

incadrarea in alocarea regionala a proiectului depus, temeiul legal pentru solicitantii de supracontractare, 

precum si demersul intreprins de Agentie in acest sens. 

In continuare, dl Dan NICULA a prezentat cateva dintre problemele cu care Agentia se confrunta in ceea ce 

priveste implementarea programului, fiind facute demersuri inca din anul 2016 referitoare la simplificarea 

accesului la finantare, dar nu cu rezultatele scontate. In continuare ghidurile s-au complicat in loc sa se 

simplifice, existand chiar numeroase diferenţe de abordare pe diverse speţe.   

De asemenea, in cadrul dezbaterilor s-a subliniat ideea ca birocratia existenta la diverse nivele ingreunează 

foarte mult realizarea propriu-zisă a investiţiilor, mai exact durează 3 – 4 ani elaborarea documentelor 

necesare unui proiect, si investitia se face in 6 luni, tocmai de aceea este nevoie de continuarea demersurilor 

privind simplificarea ghidurilor, fie ca sunt in consultare, fie ca sunt deja in aplicare. 

In ceea ce priveste activitatea derulata, pe langa implementarea POR, dl Dan NICULA a adaugat celor 

prezentate mai sus faptul ca Agentia continua proiectele finantate din INTERREG cu teme diverse de 

simplificare sau inovare a procedurilor de achiziţii sau proiecte de schimb de experienţă pe diverse domenii 

referitoare la planificare.  

Un alt proiect in care Agentia participa in calitate de partener al Comisiei Europene este Enterprise Europe 

Network (EEN) care cuprinde peste 600 de parteneri în implementarea programului, fiind cea mai mare reţea 

de puncte de contact pentru obţinerea de informaţii şi sprijin pe teme europene. Reţeaua este finanţată de 

Comisia Europeană, pe principiul decontării. 

Dl Irinel SCRIOŞTEANU a supus la vot cele două documente referitoare la activitatea ADRBI. 

Membrii CDRBI prezenţi au luat act şi au fost de acord cu Raportul de activitate al ADRBI pentru anul 

2017 si Raportul de activitate al ADRBI pentru anul 2018. 

 

La punctul 7, referitor la pregătirea pentru viitoarea perioadă de programare, dl Dan NICULA a precizat că 

în mape există calendarul de elaborare a Planului de Dezvoltare Regională si a Strategiei de Inovare 

Regională, la baza căruia stau cele două strategii ale Primăriei Municipiului Bucureşti si Consiliului Judeţean 

Ilfov în colaborare cu Banca Mondială. Totodată, a menţionat cele două demersuri iniţiate de Agenţie din 

punct de vedere tehnic, care în curând vor fi completate cu organizarea unor şedinţe pe teme de planificare. 

Din dezbaterile la acest subiect au rezultat următoarele concluzii: 

- sunt multe proiecte depuse, deci o sa fie nevoie de supracontractare pentru cea mai mare parte dintre 

ele 

- se recomandă ca Agentia să acorde o mai mare atentie implementării, in special in scopul evitării 

corectiilor financiare, dar si monitorizării pentru a nu exista derapaje. 



6 
 
Dl Dan NICULA a subliniat ca Agentia, prin departamentul specializat de monitorizare, deja are activitate 

intensa care cuprinde inclusiv vizite la beneficiari, dar si organizare  de seminarii si conferinte cu diverse 

teme de interes cum ar fi achizitiile. 

Dl Irinel SCRIOŞTEANU a propus infiintarea unui grup de lucru alcatuit din experti, care sa functioneze 

pe langa CDR, cu sedinte periodice (eventual la doua luni) care sa vina in sprijinul si in completarea 

administratiilor locale in ceea ce priveşte comunicarea intre toate echipele care elaborează strategii de 

dezvoltare, pentru a eficientiza schimbul permanent de informatii utile beneficiarilor de proiecte, pentru a 

analiza traiectoriile pe care le au planurile si strategiile elaborate. 

De asemenea, cei prezenti au convenit atat pentru organizarea, conform calendarului propus de ADR, a unei 

intâlniri cu toti actorii din regiune responsabili de elaborarea diverselor planuri si strategii, cat si pentru vizite 

la fiecare autoritate administrativa locala din regiune, in scopul unei mai bune cunoasteri a potentialului 

existent, a problemelor la nivel local in ceea ce priveste proiectele, dar si a diseminarii informatiilor de 

interes. 

Dl Dan NICULA aduce in atentia celor prezenti informaţii recente referitoare la elaborarea Strategiei 

Nationale, document ce va înlocui Acordul de parteneriat existent. Astfel, o noutate o reprezinta conditiile 

favorizante (actualele conditii ex-ante), iar pentru România condiţia favorizantă principală este strategia de 

inovare. Două din cele cinci condiţii propuse de Comisia Europeană – respectiv Europa mai inteligentă şi 

Europa mai verde – vor trebui sa reprezinte minimum 60% din alocarea pentru regiunile mai dezvoltate. 

In continuare, discutiile s-au extins spre un subiect amplu referitor la intentiile de asociere interregionale sau 

asociere cu judetele invecinate, in scopul diversificarii proiectelor si astfel a conlucrarii sustinute pentru 

obtinerea fondurilor europene atat de necesare dezvoltarii regionale. 

Dl Irinel SCRIOŞTEANU  a propus ca până la următoarea şedinţă, ADR să prezinte un plan (pe baza PUZ-

urilor de sector, a strategiei judeţului Ilfov, a strategiei Municipiului Bucuresti si a altor documente strategice 

ale regiunii) in functie de care sa se stabileasca un mod de lucru, gestionat de CDR,  astfel incat documentele 

menţionate sa fie analizate punctual si integrator, iar Planul Regional de Dezvoltare sa cuprinda toate 

proiectele propuse prin PUZ-uri si Strategii. 

Dezbaterile s-au extins si cu abordare unor probleme punctuale, in afara ordinii de zi, referitoare la subiectul 

deseurilor, a sortarii sau depozitarii acestora. Dl Cristian TUDOSE, consilier local sect 1, dl Gh. PISTOL, 

primarul orasului Buftea au  adus in atentia Consiliului cazuri concrete, solicitând o mai mare atenţie asupra 

acestui subiect, dar şi o soluţionare conform legilor in vigoare. Cei prezenţi au convenit că subiectul necesită 

o întâlnire separată. 

Referitor la strategia inovării, dl Dan NICULA a menţionat, că pe langa activitatea de diseminare catre CDR 

a informaţiilor de interes şi a documentelor care se vor elabora pe etape, în metodologia RIS există 

obligativitatea de a avea un comitet de monitorizare specific – Comitet de Monitorizare Inovare, care va fi 

alcatuit din 4 categorii de entităţi considerate de către Comisia Europeană ca fiind relevante pentru inovare: 

autorităţile locale, mediul de cercetare, mediul de afaceri si societatea civila pe domenii specifice in functie 

de specificul fiecărei regiuni. Procesul de nominalizare a acestor membri trebuie sa arate si relevanta pentru 
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procesul in sine si sa fie si transparent. Datorită numarului mare de entitati, potential interesate, ADR va 

posta pe site o propunere privind componenta, care va fi supusa dezbaterii, comentariilor si propunerilor, nu 

inainte de a lasa deschisa lista propunerilor pentru CDR. 

 

La punctele 8 si 9 din ordinea de zi, dl Dan NICULA face precizarile referitoare la cele doua modificari din 

Organigrama, Stat de functii si ROF: respectiv infiintarea unei structuri care sa functioneze pe intreaga 

perioada de finantare a EEN si care sa continue activitatile desfasurate pana in prezent prin proiectul PRO-

SME, precum si introducerea in cadrul departamentului administrativ–arhiva a unui post de agent de 

curatenie (conform expunerii de motive). Totodata, au fost clarificate nelamuririle referitoare la detalierea 

releatiilor ierarhice din ROF, conform Organigramei (ambele documente exitente in mape). 

Dl Irinel SCRIOŞTEANU a supus la vot cele două hotarari referitoare la modificarea Organigramei, a 

Statului de funcții si ROF ale ADRBI 

Membrii CDRBI prezenţi au aprobat Hotărârea privind modificarea Organigramei si a Statului de funcții 

ale ADRBI şi Hotărârea privind aprobarea noului ROF al ADRBI (aferent modificării organigramei).  

 

In ceea ce priveste punctul 10 din ordinea de zi, dl Dan NICULA a prezentat expunerea de motive 

transmisa membrilor spre analiza, subliniind ca ultima crestere a valorii de referinta care sa se reflecte si in 

salariul net a fost in urma cu peste doi ani si ca Agentia se raporteaza la zona de implementare/gestionare a 

fondurilor europene, comparatia principala fiind cu ministerele unde exista functii similare, chiar daca ele nu 

au aceeasi titulatura (ex: un consilier din minister este similar din punct de vedere al competentelor si 

descrierii fisei postului cu un expert din agentie). In acelasi timp, din perspectiva sustenabilitatii, calculele in 

ceea ce priveste cheltuielile cu salariile arata ca nu va fi nevoie de nicio crestere a constributiei autoritatilor 

locale, pentru trei ani, incepand cu acesta. In ceea ce priveste indemnizatia de concediu (drept legal conf.Art 

159 din Codul muncii) este prevazuta a fi in valoare de 3 salarii minime brute pe tara (3x2080 lei) si va fi 

conditionata de existenta resurselor financiare in anul calendaristic curent. 

Initial, la acest punct al ordinii de zi a fost indicat un singur proiect de Hotarare privind modificarea valorii 

de referința specifice Agenției pentru Dezvoltare Regionala Bucuresti-Ilfov (cresterea nivelului de 

salarizare), dar ulterior, pentru indemnizatia suplimentara de concediu pentru salariatii ADRBI, a fost 

necesara elaborarea si supunerea spre aprobare a unei Horarari distincte fata de cea mentionata anterior. 

Dl Niculae CISMARU a spus ca ar putea fi de acord chiar cu o crestere salariala mult mai mare, avand in 

vedere ca stie ca volumul de lucru in cadrul agentiei este foarte mare, asa incat el considera ca salariatii 

merita salarii duble pentru   productivitatea muncii dubla. 

Dl Irinel SCRIOŞTEANU a supus la vot cele două hotarari referitoare la modificarile unor elemente 

specifice sistemului de salarizare al ADRBI. 
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Membrii CDRBI prezenţi au adoptat Hotărârea privind modificarea valorii de referinta si a premiului 

trimestrial, care reprezinta elemente specifice Sistemului de salarizare al ADRBI şi Hotărârea privind 

acordarea indemnizatiei suplimentare de concediu de odihna salariatilor ADRBI. 

 

Dl Antonio ANDRUŞCEAC, desi multumit de modalitatea in care se deruleaza proiectele dedicate cresterii 

eficientei energetice in sectorul 4, a mentionat faptul ca exista probleme grave cu care se confrunta in general 

administratia publica locala, si considera ca acest gen de sedinte sau chiar conferintele si seminariile 

organizate nu au nicio semnificatie pentru deblocare proiectelor, in special pe zona de transport. 

Dl Dan NICULA a subliniat atat faptul ca aceste intalniri, precum si seminariile organizate pe diverse teme 

de catre departamentele specializate ale ADRBI au rolul si importanta lor pentru beneficiari sau potentiali 

beneficiari interesati de subiectul depunerii proiectelor, si in plus, la fiecare unitate administrativa sunt 

organizate periodic intalniri specifice avand ca tema atat proiectele, dar si planificarea pentru urmatoarea 

perioada de programara, asta pe langa numeroasele adrese de informari transmise. Totodata a subliniat ca 

zona de transport nu intra in sfera de activitate a ADRBI. 

 

La punctul 11 al ordinii de zi, dl Niculae CISMARU a fost interesat de modificarile aduse legislatiei in 

vigoare cu privire la contributia la bugetul asigurarilor de munca, iar dl Dan NICULA a precizat ca acestea 

se refera numai la domeniul constructiilor. 

Dl Irinel SCRIOŞTEANU a supus la vot proiectul de buget pentru anul 2019 al ADRBI. 

Membrii CDRBI prezenţi au adoptat Hotărârea privind aprobarea proiectului de Buget de Venituri si 

Cheltuieli al ADRBI pentru anul 2019. 

 

 

 

p. Preşedintele Consiliului pentru Dezvoltare Regională Bucureşti-Ilfov 

Irinel SCRIOŞTEANU 

 

 

Pentru conformitate,  

 

Dan NICULA 

Director General ADRBI 
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